
Ifylles av arbetsgivare privat fºretag.
Underlag för utbetalning av ersättning för ungdomar 

med sªrskilda behov sommarjobb 2026
Arbetsgivare Innehar f-skattesedel   Organisationsnummer 

Besöksadress Plusgiro                 Bankgiro 

Postadress Försäkringsbolag 

Kontaktperson Telefon e-post 

Anställds namn Telefon Personnummer 

Postadress 

Anställningsperiod fr.o.m. – t.o.m. Antal timmar (Sollentuna kommun ersätter minst 30 timmar och max 
90 timmar) 

Timlön   Semesterersättning, max 12 % Ҍ ǎƻŎƛŀƭŀ ŀǾƎƛŦǘŜǊΦ 

Totalkostnad i kronor inkl semesterersättning  

 Ungdom som får anställning ska vara folkbokförd i Sollentuna 

kommun samt vara född 2007-2009. 

Kommunen ersätter minst 30 tim. och max 90 timmars arbete. 

Kommunen ersätter 100% av lönekostnaden för feriearbetande 
ungdom enligt följande lönenivåer: 
f 2008 = 107 kr/tim
f 2009 = 100 kr/tim
f 2010 = 93 kr/tim
Timlöner + semesterersättning 12% och sociala avgifter.
Om arbetsgivaren väljer högre timlön än den som Sollentuna 
kommun hänvisar till, så står företaget själv för överstigande 
kostnader.

Datum 

Arbetsgivarens underskrift 

Namnförtydligande 

Underlaget godkännes/attesteras för utbetalning av Sollentuna kommun 
Belopp att utbetala Sakgranskning  Datum Beslutsattest                     Datum 

Konto Ansvar Verksamhet Motpart Aktivitet 

Underskrift kommunen (utbetalningsattest) 

Underlag skickas in senast den 5 oktober 2026 per 
post. OBS! Bifoga kopia på löneutbetalningsbesked 

Blanketten skickas till: 
Arbetsmarknadsenheten/

Feriejobb
Turebergsvägen  1B,   191 47  

heliva
Understrykning
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