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1. GENERELLA UPPGIFTER OCH
ANSVARSOMRADEN
1.1 Bakgrund

Sigtuna, Sollentuna och Upplands Vasby kommuner har i avtal kommit 6verens om att fran och
med 1 januari 2011 inrétta en gemensam ndmnd inom dverformyndarverksamheten. Detta i
enlighet med 3 kap. 3 a § kommunallagen (1991:900) och i dvrigt i enlighet med bestimmelser i
géllande speciallagar inom omrédet.

Néamnden kallades ”Gemensam overformyndarndmnd i Sigtuna, Sollentuna och Upplands Visby
kommuner”

Sollentuna kommun har frén 2011 varit virdkommuner och den gemensamma ndmnden har
ingatt i virdkommunens organisation.

1.2 Inledning

Sigtuna, Sollentuna, Upplands Vésby och Vallentuna kommuner har i avtal kommit 6verens om
att fran och med 1 januari 2019 ska i den gemensamma overférmyndarndmnden dven inga i
Vallentuna kommun.

Néamnden kallas ”Gemensam overformyndarndmnd i1 Sigtuna, Sollentuna, Upplands Véasby och
Vallentuna kommuner.

Sollentuna kommun &r vairdkommun och den gemensamma ndmnden ingér i virdkommunens
organisation.

Utover vad som foljer av lag géller detta reglemente och ett av kommunerna inganget avtal for
den gemensamma ndmnden

1.3 Uppgifter

Néamnden ansvarar for 6verformyndarverksamheten i kommunerna i enlighet med vad som avilar
var och en av kommunerna enligt gillande lagstiftning inom dverformyndarverksamheten

1.4 Ekonomisk forvaltning

Némnden handhar den ekonomiska foérvaltningen inom sitt forvaltningsomrade inom ramen for
den for nimndens faststdllda budget

1.5 Mandatperiod

Némndens forsta mandatperiod borjar den 1 januari 2019 och 16per dérefter fyra ar réknat frén
den 1 januari aret efter det att allménna val till kommunfullméktige hallits i hela landet.
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Néamndens verksamhet ska dock upphéra tidigare om uppsédgning av avtalet sker fore
mandatperiodens utging

1.6 Sammantraden

Némnden sammantréder pa dag och tid som ndmnden bestdmmer.

Niamnden sammantréader i virdkommunen om inte ndimnden sjédlv bestimmer annat.

1.7 Val av ledamoter och ersattare

Némnden bestér av fyra ledaméter och fyra erséttare.
En ledamot och en ersittare viljs av var och en av de samverkande kommunerna.

Av ndmndens ledamoéter ska en vara ordforare, en vara forste vice ordforande och en vara andre
vice ordforande.

Ordférandeskapet bor rotera pa sitt som beskrivs i avtalet.

1.8 Ledamoternas och ersattarnas tjanstgoring

For beslutsforhet kriavs att ordforanden eller forste vice ordféranden, alternativt andre vice
ordforanden, samt ytterligare tva ledamdter samtidigt 4r nérvarande.

Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett ssmmantride eller att vidare delta i ett
sammantrade ska, 1 forsta hand, en ersittare fran den som valt ledamoten i tjanstgora i
ledamotens stélle. I andra hand far en erséttare fran en annan kommun tjanstgéra i ledamotens
stille.

En ledamot som instéller sig under ett pdgaende sammantréde har ritt att tjinstgora d&ven om en
erséttare har tritt i ledamotens stélle.

En ledamot eller erséttare som avbrutit sin tjénstgoring pa grund av jév far ater tjdnstgdra sedan
drendet har handlagts.

Erséttare har rétt att ndrvara och yttra sig pd sammantride dven nir det inte tjanstgor.

1.9 Anmalan av forhinder

En ledamot eller erséttare som dr forhindrad att delta i ett sammantride eller del av sammantrade
ska snarast anmadla detta till nimndens sekretariat.

1.10 Kallelse

Ordforande ansvarar for att kallelse utfardas till sammantriddena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla tid och plats for sammantrédet.
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Kallelsen ska pa lampligt satt tillstdllas varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald
som far nérvara pa sammantridet, senast fem dagar for ssmmantrddesdagen. I undantagsfall far
kallelse ske pé annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslistan. Ordforanden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen

Nir varken ordforanden eller vice ordforanden kan kalla till sasmmantrade ska den till 4ldern
dldste ledamoten gora det.

1.11 Justering och anslag av protokoll.

Protokollet justeras av ordféranden och ytterligare en ledamot

Namndens kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

Néamndens protokoll ska anslas pa varje samverkande kommuns anslagstavla.

1.12 Reservation

En ledamot som har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera sin reservation ska gora detta
skriftligt. Motiveringen ska lamnas fore den tidpunkt som faststillts for justering av protokollet.

1.13 Medborgaforslag

Néamnden far besluta att den eller de som véckt ett dgrende genom medborgarforslag far narvara
nir nimnden behandlar drendet och delta i 6verlaggningen men inte i beslutet.

1.14 Delgivning

Delgivning med ndmnden sker med ordféranden eller anstélld som ndmnden bestimmer.

1.15 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av ndmnden ska undertecknas av
ordforanden eller vid forfall for denna av annan ledamot och kontrasigneras av anstélld som
ndmnden bestdimmer

I 6vrigt bestimmer ndimnden vem som ska underteckna handlingar.

1.16 Ratt att fora talan

Den gemensamma ndamnden har ratt att fora talan i domstol i drenden enligt Férdldrabalken
(1049:381) och annan lagstiftning som rér ndmndens verksamhetsomrade.
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1.17 Delegation av beslutanderatt

Omfattning av den delegering som den gemensamma namnden har ratt till enligt
kommunallagen och 6vriga regelverk for verksamheten, bestimmer den gemensamma ndmnden
i sarskild delegationsordning.

2. ARBETSFORMER

2.1 Fortroendevaldas foraldraledighet

Fortroendevald i ndimnden med tjanstgoringsgrad som motsvarar minst betydande del av heltid
enligt definitionerna i kommunens regler for erséttning och formaner till fortroendevalda m.fl.,
samt manadsarvoden for vissa uppdrag for mandatperioden 2023- 2026 har ratt till
fordldraledighet enligt samma bestimmelser som géller for kommunens anstillda enligt
Allminna bestimmelser (AB).

Namnden utser erséttare for fordldraledig fortroendevald bland nimndens ledamoter och
ersittare. Erséttare for kommunalrad och oppositionsrad utses av kommunstyrelsen. Innan beslut
tas ska det parti som den fordldraledige fortroendevalde tillhor horas géllande forslag av
ersattare.

Beslut om att utse en ersittare enligt ovan forutsétter att den fortroendevalde som ar
fordldraledig ska éterta sin plats. Skulle en ledig fortroendevald avgé eller dennes uppdrag av
annan anledning upphora, upphor ocksa erséttarens uppdrag. Om ledighet paboérjas och nagon
ersittare inte direkt kan utses fér en ersittare enligt ordinarie regler om erséttares tjanstgoring
trdda in tillfalligt till dess att en ersattare for den ledige kan utses.

Om den valde ersittaren redan tidigare har ett uppdrag pé heltid eller betydande del av heltid,
kan ndmnden utse erséttare dven for detta uppdrag.

Ordinarie fortroendevald har inte nérvaro- eller yttranderitt vid sammantrédena under sin
ledighet.
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Revideringshistorik

Antagen av fullméaktige 2018-04-19 § 48 Dnr 2017/0337 KS-17
Reviderat av fullméktige 2020-04-16, § 34. Dnr 2020/0147 KS.030
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