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SAMVERKANSOVERENSKOMMELSE

Denna samverkansoverenskommelse avser samverkan mellan Lokalpolisomrade Sollentuna och
Sollentuna kommun. Overenskommelsen ir framtagen i gemensam process mellan parterna med
syfte att minska brott, ordningsstorningar och att 6ka tryggheten i offentlig miljo.

OVERGRIPANDE INRIKTNING OCH MALSATTNING

Sollentuna kommun och lokalpolisomrade Sollentuna, tecknar en gemensam &verenskommelse
for att 6ka tryggheten i Sollentuna kommun. En gemensam och langsiktig malbild for kommunen
och polisen ér att kommunen inte ska ha eller fa ndgra utsatta omraden.

Sollentuna kommun och Polisen har efter framtagande av en gemensam lokal ldgesbild prioriterat
samverkan i fyra olika fokusomraden under dverenskommelsens period:

* Utveckla samarbetet for att 6ka kunskapen kring brott i ndra relation. Mélséttningen &r att
minimera antalet garningspersoner och utsatta brottsoffer.

* Reducera rekrytering till kriminella strukturer och vidareutveckla avhopparverksamheten
« Stirka samverkan mellan polis, kommun och andra myndigheter mot organiserad brottslighet

* Minska antalet otrygghetsskapande hidndelser i offentlig milj6

Parterna tillséitter nodvindiga resurser i den utstrickning som arbetet kraver for att 6ka
kommuninvanarnas trygghet. Detta i linje med det prioriterade samverkansomradet trygghet i
offentliga miljoer.

INSATSER
Sollentuna kommun och Polisen atar sig att arbeta med inriktningsomrédet trygghet 1 offentliga
miljoer och brott i néra relationer i enlighet med den atgérdsplan som 4r framtagen.

Atgiirdsplanen innehdller uppgifter om vilka insatser som ska genomforas och vem som ansvarar
for insatserna. Insatserna ska foljas upp och kommuniceras.

UPPFOLJNING AV OVERENSKOMMELSEN
Polisens och kommunens strategiska samverkansforum ansvarar for att uppfoljning sker och
rapporteras. Uppfoljningen dr 1 huvudsak skriftlig men kan ske dven muntligt vid behov.

Overenskommelsen i sin helhet ska foljas upp arsvis. Uppfdljningen ska omfatta foljande:

* Hur samverkansformerna upplevs fungera
* Hur insatsernas genomforande har fungerat
* Bedomning av det resultat som insatserna har bidragit till



STRUKTUR FOR SAMVERKAN

Strategiskt samverkansforum/styrgrupp - Strategiskt samverkansforum bestar av
kommundirektorer/bitrdidande kommundirektorer och lokalpolisomrddeschefen. Dessa beslutar,
inom ramen for samverkansdverenskommelsen, om arbetets bedrivande, dimensionering och
prioritering inom respektive organisation. I forumet ingdr dven utsedda representanter fran
respektive organisation. Avstdmning och uppfoljning av samverkanséverenskommelsen sker i
strategiskt samverkansforum utifran behov men minst en gang per ar.

Beredningsgrupp - Beredningsgruppen bestar av kommunernas samordnare och
lokalpolisomradets kommunpoliser. Beredningsgruppen tar fram beslutsunderlag till styrgruppen.
Beredningsgruppen utdkas vid behov med representanter fran kommunens forvaltningar, polisens
verksamheter och andra aktorer, t.ex. bostadsbolag och raddningstjénst.

Arbetsgrupper - Arbetsgrupper utgors av befintliga samverkansgrupper, frimst EST (effektiv
samordning for trygghet) med regelbunden avstimning, men dven andra samverkansforum. Inom
EST sker samverkansmdten pa operativ niva varje vecka.

GILTIGHETSTID
Overenskommelsen 16per fran och med 2023-04-03 till och med 2026-12-31.
Overenskommelsen kan forlingas med upp till fyra ar i taget efter samrad mellan parterna.
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